
 

 

快樂的老師 

 

先問大家幾個問題，你快樂嗎？最近一次開懷大笑是何時？你經常微笑

嗎？ 

 

我一直認為要有快樂的老師才有快樂的學生，老師臉上常掛著笑臉，學

生見了也會感到親切，甚至願意與老師分享他的快樂，學校才會是一個

充滿快樂的地方。那麼老師的快樂泉源是什麼？ 

 

昨天早上，一位老師很開心地告訴我有關她在教學專業上的發展。事緣

是學校中文科今年參加了教育局校本專業支援服務，老師們與支援人員

共同備課，觀課及作觀課後討論。而支援人員亦親自示範教學，著重師

生及生生互動。該老師事後在反省自己的教學狀況，例如今學期某班有

特殊教育需要學生較多，老師施教時較為困難，因此老師自感缺乏成功

感。老師嘗試請教於支援人員，幸得支援人員主動在其班示範教學，表

現了師生互動的教學法；同時老師又請支援人員觀其課堂，課堂後支援

人員給了很受用的意見，例如應如何在處課堂進度之同時照顧學習差異，

及對學生學習能力應予提高等。老師認為十分受用，雖說是與她原本的

教學方法不同，但老師抱有開放的學習態度，所以認為得益不淺。她又

表示為了配合新的教學安排，她用了不少時間備課，工作是多了，人也

較為疲倦。但是她快樂了，因為學生受惠多了。我也為她的變化感到高

興，因為這便是成功教育的開始，我也快樂了。 

 

其實，學校是學生的第二個家，要建立家的關係，首先要從課堂開始。

要在課堂建立良好師生關係，除了學科知識外，師生如能彼此坦誠相待，

彼此訴說各自的困難，分享心中的苦與樂。師生的相處可以是快樂融洽

的。或許一些學生在家裡得不到關心和愛，父母可能已經離異，又或是

經常吵鬧，令學生痛苦不堪。因此學校這個家會帶給他一些溫暖，陪伴

他走過孤單的成長路。他日看到學生成長後找到自己人生目標與方向，

生活與事業皆穩定發展，這是多麼美好的事情。這也就是達成育人的意

義，老師的快樂便會伴隨而至。 

 

最近看到一本書「快樂教室 - 十週年紀念版」，文章提及簡單易學的

「ORTEGA 快樂法」的四個方法，包括珍惜快樂，努力讓自己快樂；笑得

自然，盡量整天保持笑容與和藹可親的表情；想你所想，多想多說鼓勵

自己的話，令自己更產生快樂的感覺；開懷大笑，因為據說每笑 15秒



 

延長兩天壽命，每笑 45秒紓援情緒壓力，大笑一分鐘相當於做了 15分

鐘運動。老師也可多練習，讓自己更多快樂。另外書本又提及快樂七式

的工具，有「感謝與讚美」、「健康樂悠悠」、「敬業樂業」、「嘉言

善意」、「為善最樂」、「常懐寬厚」，和「天倫情話」。這七式在提

醒我們要抱樂觀正面態度及注意均衡生活。希望老師保持情緒及均衡生

活及掌握尋找快樂的方法，亦把快樂帶給學生及身邊親友。 
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